
【次世代育成】 企業訪問--- SDGsの共有

2021年11月10日、上海伊藤忠は公益組織「杉樹公益」と連携して、同済大学、東華大学など上海の大学生24人を上
海伊藤忠に招待しました。開会の挨拶において水谷総経のジョークを交えた話により、大学生たちの緊張感も解け、
日本企業に対する親近感を与えることができました。続いて人事総務部の社員より、日本の商社の歴史、伊藤忠の
企業理念である「三方よし」の考え方、当社の人材育成制度、当社の中国での歴史と実績を紹介し、また、伊藤忠が
ビジネス活動を通じてSDGsへの貢献を果たしていくこと説明しました。その後、オフィスを見学。最後に就職活動に向
けた「模擬面接」を実施しました。短い時間ではありましたが、学生たちも積極的に参加し、非常に活発な雰囲気でし
た。今回の活動は学生たちに日系企業・日本文化への理解を促進させるのみならず、世界が注目している環境保護
の理念やSDGsの持続可能な発展目標の周知にも貢献できたと考えています。



【次世代育成】 学校と企業の交流---教育の発展を共に推進

伊藤忠の社会貢献活動の基本方針の一つである「次世代育成」を踏まえ、2022年1月11日に広州伊藤忠は華南地
区随一の外国語大学である広東外国語対外貿易大学から招待を受け、学生との実践的交流活動に参加しました。
広州伊藤忠は大学との交流の機会を積極的に保持し、同大学とも何度も提携をし、在学中の日本語学部の学生に
商社のビジネスモデル、業務内容と求める人材像などを紹介しました。また、伊藤忠のサステナビリティの理念と実
践を共有し、社会環境の持続可能な発展に向けて学生の関心と支持をアピールしました。新型コロナの影響により
オンラインでの実施となりましたが、総勢240人以上の学生が参加し、過去最多を記録しました。
今回の活動を通じて、学生たちに伊藤忠が展開する事業のみならず、社会貢献活動の重要性も深く理解してもらう
ことができました。今後、同様の機会を通じて、ビジネスマナー、財務知識、マーケティングなどのより実践的な知識
を伝え、次世代育成に貢献をしていきたいと思います。



【環境保全】 グリーンアクション，私から始めます---環境週間

香港伊藤忠、広州伊藤忠で何年にも亘り実施している「環境週間」を2021年7月、8月に開催しました。両会社は様々な
活動を展開することで、従業員たちに環境保護の重要性を深く認識させ、環境保護への意識を高める機会になりました。
香港伊藤忠は「省エネ・低炭素生活」の理念に則り、公益機関に寄付し地下鉄交通カードを購入し、従業員に公共交通
機関への乗車を促進させました。また、従業員に環境に配慮した生活を周知するために、7月12日に従業員一同が緑色
の服を着て、廃棄物の回収活動を実施しました。
広州伊藤忠ではアリペイの「蚂蚁森林」アプリ上に「広州伊藤忠の植樹」プロジェクトを設立し、仮想の木を植えました。
歩行、公共交通機関の利用、オンラインでの外食、水道・電気・ガス料金の納付、ネットでのチケット購入などを通じて、
二酸化炭素排出量を減らし、その結果で得たエネルギーで「植樹」に水やりをし成長させるという内容です。仮想の植樹
が一定程度成長すると、実際に砂漠などの指定された地帯に植樹されます。社員みんなの努力により、中国グリーン
カーボン基金会経由で植樹が実現できました。
「環境週間」の期間は短いものの、従業員に健康で環境にやさしい生活の理念を周知することで、従業員の「グリーンア
クション，私から始めます」の意識醸成が達成できたと思います。



【環境保全】 心を温め、愛を伝え

2021年伊藤忠の各現法会社は、「資源は有限であり、循環利用は無限」という考えを踏まえ、現地の公益機関に
大量の衣類を寄付しました。伊藤忠はサステナビリティを企業の果たすべき責任とし、本寄付活動を通じて、衣服
を必要とする人々の身体と心を温めるとともに、我々の思いやりの気持ちを感じてもらえることを願っています。



【地区贡献】 本の香を届けよう---書籍寄付活動
2021年、伊藤忠の各現法会社は積極的に伊藤忠グループ「社会貢献活動シーズン」を展開し、「本の香りを届けよう」と
各種書籍寄付活動を開催しました。現地の公益機関が開催した寄付プロジェクトに参加することを通じて、回収した数
百冊の図書を山間部に住む貧しい人たちに寄付しました。また、日本本社の「外国語絵本寄贈プロジェクト」にも参加し、
日本に住む外国人の子供たちは中国語の絵本を読むことができるように、日本の滋賀県県立図書館に数十冊の中国
語絵本を寄贈しました。活動の目的はより多くの人たちが読書の楽しみを共有し、視野を広げ、心を豊かにする等、社
会貢献のために力を尽くすことです。伊藤忠が「公益事業の担い手」として、会社の社会貢献活動の基本方針に則り、
引き続き公益事業に注力して参ります。



【地区贡献】 従業員を大切に---健康サロン

2021年9月16日、青島伊藤忠は昼休みを利用して従業員のために健康サロンを開催しました。専門講師を招き、
従業員に「健康教育の強化、国民全体の健康を実現」というテーマの健康講座を実施しました。
講座は主に以下の内容です。
1、健康の四大要素：適量の食事、適度の運動、心と体のバランス、定期的な健康診断
2、FIT心電図の無料測定
3、がん予防、健康・リスクに関する説明

今回の講座を通じて、従業員は不規則な生活習慣が及ぼす危険性や、病気を未然に防ぐこと、および健康的な
食事・適度な運動の重要性を学び、自身の健康意識を向上させるきっかけとなりました。同時に、会社も従業員
の心身の健康に対して引き続き関心を体現していきたいと思います。




